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Zber Statistickych Gdajov v ramci narodného projektu Prva pomoc

INSTRUKCIE PRE ZAMESTNAVATELOV

Zamestnavatel je povinny poskytnut Statistické udaje o zamestnancoch, ktorych uviedol v Ziadostiach
o0 poskytnutie finanéného prispevku na udrzanie pracovnych miest za mesiace marec az jin 2020. Udaje uvadza
za vSetkych zamestnancov bez ohladu na to, prostrednictvom ktorého Opatrenia pozadoval finanény prispevok.

Zamestnavatel pre ucely monitorovania projektu a overenia poskytnutych tdajov vytvori interna databazu oséb
podporenych v ramci projektu Prva pomoc v Eleneni:

meno | priezvisko | rodné Eislo | muz/zena | vek do 25 r. | vek 25 — 54 r. | vek nad 54 r. | zakladné alebo nizSie
sekundarne vzdelanie | vySSie sekundarne alebo post sekundarne vzdelanie | terciarne vzdelanie | udrzal si
pracovné miesto 6 mesiacov po skon¢eni pomoci

Priklad:
Meno |  Priezvisko RCG wz | <o5r | B sser | z8 s$ v§ | vaz
) r. Miesto
Eva Nova 9999999999 V4 1 0 0 1 0 1
Jan Rychly 1111111111 M 0 1 0 1 0 0 0

Z praktického hladiska odporicame pouZivat' v databaze hodnotu ,1 ak je dana charakteristika pre dant osobu
platna a hodnotu ,0“ ak dané charakteristika pre prislusni osobu neplati. Prostrednictvom filtra na stipci ,M/Z* je
potom mozné vytriedit zamestnancov podla pohlavia a za ostatné charakteristiky vypocitat' sucty hodnét ,1“ vo
véetkych stlpcoch.

Internt databazu je potrebné zabezpedit z hladiska ochrany osobnych udajov a na poZiadanie ju spristupnit’
organom kontroly a auditu, a to aj po skonCeni projektu, minimalne do 31.12.2028. Minimalne do tohto datumu
je potrebné uchovavat aj daliu dokumentaciu o U¢astnikoch projektu, a to v rozsahu podfa Zakonnika préace,
pripadne inych predpisov platnych pre zamestnavanie fyzickych osob.

Za osobu podporenu v ramci projektu Prvd pomoc sa povazuje fyzickd osoba v pracovnom pomere so
zamestnavatefom, na Uhradu mzdy ktorej pozadoval zamestnavatel finanény prispevok od poskytovatela
v sledovanom obdobi, t. j. marec az jun 2020. V pripade, ak ma zamestnavatel s jednou fyzickou osobou viac ako
jeden pracovny pomer, tuto fyzickd osobu uvedie v internej databaze a v Statistickom formuléri len raz.

Za dei vstupu do projektu sa povazuje den, ktory bol prvym diiom prekazky v préci v sledovanom obdobi marec
az jun 2020, alebo prvy defi mesiaca, za ktory zamestnavatel pozadoval finanény prispevok podfa ,Opatrenia 3B
projektu Prva pomoc.

Zavazkom automaticky vyplyvajicim z ¢erpania pomoci je zachovanie zamestnanosti podporenej osoby do dra
skonCenia pomoci. Nasledne je potrebné 6 mesiacov po ukonéeni pomoci vykazat stav zamestnanosti
podporenych osdb. Za u€astnikov, ktori si udrzali pracovné miesta Sest mesiacov po skonéeni pomoci sa
povazuju tie fyzické osoby, ktoré boli v pracovnom pomere so zamestnavatelom aj v posledny def Siesteho
mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory zamestnavatel pozadoval finan¢ny prispevok na udrzanie pracovného
miesta zamestnanca. Napr. ak bol prislusny zamestnanec uvedeny v Ziadosti o poskytnutie finan¢ného prispevku
za jun 2020, je ucastnikom, ktory si udrZal pracovné miesto Sest mesiacov po skonceni pomoci, ak jeho pracovny
pomer so zamestnavatelom stéle trva aj ku driu 31.12.2020.

Udaje z internej databéazy 0séb podporenych v ramci projektu Prva pomoc poskytne zamestnavatel poskytovatelovi
finanéného prispevku v nasledovnej Struktare:
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Podet Zien

uvedte celkovy poCet 0sb — Zien podporenych v ramci projektu Prva
pomoc

Podet muzov

uvedte celkovy pocet 0séb — muZov podporenych v ramci projektu Prva
pomoc

Osoby vo veku do 25 rokov — ZENY

z celkového poCtu osdb — zien uvedte tie, ktoré v defi vstupu do
projektu mali menej ako 25 rokov (najviac 24 rokov a 364 dni)

Osoby vo veku do 25 rokov — MUZI

z celkového poCtu 0séb — muzov uvedte tych, ktori v den vstupu do
projektu mali menej ako 25 rokov (najviac 24 rokov a 364 dni)

Osoby vo veku 25 az 54 rokov -
ZENY

z celkového poctu 0sbb — Zien uvedte tie, ktoré v defi vstupu do
projektu mali 25 rokov (mali 25. narodeniny) a viac a zarovef menej
ako 55 rokov (najviac 54 rokov a 364 dni)

Osoby vo veku 25 az 54 rokov -
MUzl

z celkového poCtu 0sdb — muzov uvedte tych, ktori v den vstupu do
projektu mali 25 rokov (mali 25. narodeniny) a viac a zarovefi menej
ako 55 rokov (najviac 54 rokov a 364 dni)

Osoby vo veku nad 54 rokov -
ZENY

z celkového poCtu osdb — zien uvedte tie, ktoré v defi vstupu do
projektu mali 55 rokov (mali 55. narodeniny) a viac

Osoby vo veku nad 54 rokov -
MUZI

z celkového poctu 0sdb — muZov uvedte tych, ktori v defi vstupu do
projektu mali 55 rokov (mali 55. narodeniny) a viac

Osoby so zakladnym vzdelanim
(ISCED 1) alebo niz§im
sekundarnym (ISCED 2) vzdelanim
- ZENY

z celkového poctu os6b — Zien uvedte tie, ktoré mali v defi vstupu do
projektu vzdelanie na trovni ISCED 1 alebo ISCED 2

Osoby so zakladnym vzdelanim
(ISCED 1) alebo niz8im
sekundarnym (ISCED 2) vzdelanim
- MUZI

z celkového poCtu 0sdb — muZov uvedte tych, ktori mali v defi vstupu
do projektu vzdelanie na trovni ISCED 1 alebo ISCED 2

Osoby s vy38im sekundarnym
(ISCED 3) vzdelanim alebo post-
sekundarnym (ISCED 4) vzdelanim
- ZENY

z celkového poctu oséb — Zien uvedte tie, ktoré mali v defi vstupu do
projektu vzdelanie na drovni ISCED 3 alebo ISCED 4

Osoby s vy$§im sekundarnym
(ISCED 3) vzdelanim alebo post-
sekundarnym (ISCED 4) vzdelanim
- MUZI

z celkového poctu 0sdb — muZov uvedte tych, ktori mali v defi vstupu
do projektu vzdelanie na urovni ISCED 3 alebo ISCED 4

Osoby s terciamym vzdelanim
(ISCED 5 az 8) - ZENY

z celkového poétu os6b — zien uvedte tie, ktoré mali v defi vstupu do
projektu vzdelanie na Urovni ISCED 5 az 8

Osoby s terciamym vzdelanim
(ISCED 5 az 8) - MUZI

z celkového poCtu 0sdb — muZov uvedte tych, ktori mali v defi vstupu
do projektu vzdelanie na urovni ISCED 5 az 8

Podet udastnikov, ktori si udrzali
pracovné miesta Sest mesiacov po
skonCeni pomoci - ZENY

z celkového poctu os6b — Zien uvedte tie, ktoré boli v pracovnom
pomere so zamestnavatelom Sest mesiacov po skonéeni pomoci

Podet udastnikov, ktori si udrzali
pracovné miesta Sest mesiacov po
skonéeni pomoci — MUZI

z celkového poctu oséb — muzov uvedte tych, ktori boli v pracovnom
pomere so zamestnavatelom Sest mesiacov po skonéeni pomoci

Klasifikacia vzdelania:

ISCED 1 = prvy az $tvrty roCnik zakladnej Skoly
ISCED 2 = piaty az deviaty ro¢nik zakladnej Skoly
ISCED 3 = Uplné stredné odborné vzdelanie alebo vSeobecné vzdelanie s maturitou

ISCED 4 = pomaturitné vzdelanie

ISCED 5 = krétke terciarne vzdelanie, t. j. vy$Sie odborné vzdelanie s absolventskym diplomom
ISCED 6 = bakalarske alebo ekvivalentné vzdelanie, t. j. vysokoSkolské vzdelanie I. stupia
ISCED 7 = magisterské alebo ekvivalentné vzdelanie, t. j. vysokoSkolské vzdelanie Il. stupnia
ISCED 8 = doktorandskeé alebo ekvivalentné vzdelanie, t. j. vysokoSkolské vzdelanie IIl. stupria
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Informacie ohladom vzdelania st dostupné na https://www.minedu.sk/data/files/3772.pdf (Narodna klasifikacia
vzdelania, verzia V18 z 20.1.2018, Tabulka ¢. 3)

Ak uéastnik ku diu vstupu do projektu nedosiahol vzdelanie ISCED 1, eviduje sa osobitne ako znevyhodneny,
neuvadza sa v ¢leneni podla Grovni vzdelania.

Vetky polia vo formulari si povinné, t. j. ak v prisludnej kategédrii zamestnavatel neeviduje Ziadne fyzické osoby,
uvedie hodnotu ,0 (nula).

Pred vyplnenim formulara overte nasledovné kontrolné suéty:

[Pocet Zien] = [Osoby vo veku do 25 rokov - ZENY] + [Osoby vo veku 25 aZ 54 rokov — ZENY] + [Osoby vo veku
nad 54 rokov — ZENY]

a zaroven

[Pocet Zien] < [Osoby so zakladnym vzdelanim (ISCED 1) alebo nizSim sekundarnym (ISCED 2) vzdelanim —
ZENY] + [Osoby s vy$8im sekundarnym (ISCED 3) vzdelanim alebo post-sekundarmym (ISCED 4) vzdelanim —
ZENY] + [Osoby s terciarnym vzdelanim (ISCED 5 az 8) — ZENY] (zohladfiuje sa skutocnost, Ze osoby so
vzdelanim niz§im ako ISCED 1 sa nevykazuju)

[Pocet muzov] = [Osoby vo veku do 25 rokov — MUZI] + [Osoby vo veku 25 az 54 rokov — MUZI] + [Osoby vo veku
nad 54 rokov — MUZI]

a zaroven

[Pocet muZov] < [Osoby so zakladnym vzdelanim (ISCED 1) alebo nizSim sekundarnym (ISCED 2) vzdelanim -
MUZI] + [Osoby s vy3sim sekundamym (ISCED 3) vzdelanim alebo post-sekundamym (ISCED 4) vzdelanim —
MUZI] + [Osoby s terciamym vzdelanim (ISCED 5 a7 8) - MUZI] (zohladfiuje sa skutocnost, ze osoby so vzdelanim
niz§im ako ISCED 1 sa nevykazuju)

Povinné Gdaje vo formulari st aj ICO zamestnavatela a éislo dohody, na zaklade ktorej prislusny drad prace,
socialnych veci a rodiny poskytol zamestnavatelovi finanéné prispevky na udrZanie pracovnych miest.

Viyplnenim formulara zamestnavatel zarover prehlasuje, Ze predlozeny Statisticky vykaz o U€astnikoch projektu
je vyplneny pravdivo, uplne a spravne a v stlade s dajmi o ucastnikoch projektu, ktoré ma k dispozicii pre ucely
personélnej agendy a zérovefi neobsahuje duplicitné informacie o u€astnikoch projektu, to znamena, Ze fyzicka
osoba je vo vykaze uvedena len raz.

Systém neodosiela automatické potvrdenie o vyplneni formulara. V pripade chybného vyplnenia formuléra, vyplite,
prosim, Udaje eSte raz. Za z&vézné budu povaZzované najnovsie udaje (systém zaznamenava Cas poskytnutia
Udajov).

Zavéazny termin na poskytnutie Udajov: 31. marec 2021

Elektronicky formular na poskytnutie udajov néjdete tu.

Kontaktna osoba pre vecnu stranku: desanka.jablonicka@upsvr.gov.sk

Za v&asné vyplnenie formulara vopred dakujeme.


https://www.minedu.sk/data/files/3772.pdf
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=2AMcLxk8qEie8A17LG54sFuDF1ljbqRIq5-JSMBopMtUOFhGV0dMNTUzVUZQQldPSzhUMUhCR1RUVy4u
mailto:desanka.jablonicka@upsvr.gov.sk

