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1. Zakladné podmienky pre overovanie ,,podniku v tazkostiach”, vymedzenie zakladnych pojmov (prijemca

pomoci — ,,economic unit”, skupina podnikov)

e poskytnut zakladné informacie otom, aké zakladné podmienky sa nevyhnutne uplatiuju a zohladiuju pri postupoch overovania
definicii ,, podniku v tazkostiach” — definicné vymedzenia:

¢ strucny vyklad jednotlivych zakladnych podmienok a pojmov: podnik, hospodarska jednotka verzus velkostna kategorizacia MSP,

¢ strucna interpretacia podmienok podniku v tazkostiach s predstavenim sucasnych metodickych dokumentov

2. Pomoécka pre overovanie ,,podniku v tazkostiach” (elektronicky formular MPSVR SR)
* predstavenie novej metodickej pomocky MPSVR SR — nového elektronického formularu pre overenie , podniku v tazkostiach”

* Udajov a vyberu podmienok

3. Samostatny podnik - konkrétne priklady overenia (z praxe)
* konkrétny nazorny priklad postupu overovania a zadavania udajov do formularu pri overovani subjektu zo sikromného sektoru

* konkrétny nazorny priklad postupu overovania a zadavania udajov do formularu pri overovani verejného subjektu

4. Skupina podnikov - konkrétne priklady overenia (z praxe)

* konkrétne priklady postupu overovania a zadavania Udajov do formularu pri overovani skupiny podnikov, ktorej sucastou su rozne
pravne formy vratane verejného subjektu



STATNA POMOC

OVEROVANIE PODMIENOK ,,PODNIK V TAZKOSTIACH”
V ZMYSLE CLANKU 2 ODSEK 18 NARIADENIA KOMISIE (EU) €. 651/2014 zo 17. jina 2014 o vyhldseni uréitych kategdrii pomoci za zluéitelné s vnitornym trhom

podla Clankov 107 a 108 ZFEU

POMOC STATU
Z VEREJNYCH ZDROJOV
,,PODNIKU*

)

nad stanoveny limit

)

Statna pomoc ]

\

Statna pomoc
Notifikovana

/ Pomoc, ktora nespifla\

podmienky Ziadneho
z nariadeni Komisie
o poskytovani Statnej
pomoci alebo pomoci
de minimis.

Takuto pomoc je
potrebné predlozit
Komisii na schvalenie —

Ktzv. proces notiﬁkdcie./

I

Statna pomoc
skupinové vynimky
GBER

KSchémy Statnej pomoci/

l

Nariadenie Komisie
¢. 651/2014 urcuje
podrobné podmienky
poskytovania pomoci

upravuje rozne formy
pomoci napr. investicna

pomoc, pomoc MSP,

na vzdelavanie a iné.

Vypracovavaju sa

|

Podmienka zakazu poskytnutia pomoci ,,podniku v tazkostiach“

Statna pomoc
SVHZ

l

/Rozhodnutie Komisie
¢ 2012/21/EU uréuje
podrobné podmienky
poskytovania pomoci

Specifické sluzby
hospodarskej povahy
napr. zdravotnicke
sluzby, socialne sluzby,
reintegracia a pod.

Vypracovavaju sa
schemy Statnej pomoci

do stanoveného limitu
neovplyviuja obchod medzi ¢lenskymi Statmi

-

k SVHZ. /

\_

Pomoc de minimis

~

SVHZ
limit
do 650 tis. EUR

)

l

Nariadenie Komisie

¢.2023/2832

Specifické sluzby

hospodarskej povahy

napr. zdravotnicke
sluzby, socidlne
sluzby, reintegracia
a pod.

Vypracovavaju sa
schémy de minimis
SVHZ.

~

Pomoc de minimis
limit
do 300 tis. EUR

& J
|

Nariadenie Komisie
¢.2023/2831

Overuje sa len strop
pomoci a jediny
podnik.

Opravnenost’ aktivit,
¢1 vydavkov nie je
stanovena.
Vypracovavaju sa

Schémy minimalnej
pOmOoci.



1. DEFINICNE VYMEDZENIA

Prijemca Statnej pomoci

* Pravidla Statnej pomoci sa vztahuju na podnik, pricom za podnik sa povaZuje kaidy subjekt, ktoﬁ je v ramci svojej Cinnosti
zapojeny do hospodarskej ¢innosti, tzn. Ze ho mozno povazZovat za podnik v zmysle ¢l. 107 ods. 1 ZFEU.

 Podla €l. 107 ods. 1 ZFEU je podnikom kazdy subjekt vykondavajuci hospodarsku ¢innost bez ohl'adu na pravne postavenie, spésob
financovania a bez ohladu na to, ¢i dosahuje zisk. Napr. aj neziskové organizacie, neziskové organizacie poskytujuce
verejnoprospesné sluzby, obcianske zdruzenia, zdruzenia obcanov, nadacie, ktoré vykondvaju hospodarsku (ekonomicku) c¢innost,
alebo realizuju aktivity, ktorych vystupom je hospodarska (ekonomicka) ¢innost. Hospodarskou €innostou sa rozumie kazda ¢innost,
ktora spociva v ponuke tovaru alebo sluzieb alebo v ponuke tovaru a sluzieb na trhu. Za prijemcu Statnej pomoci sa povazuje
ucastnik hospodarskej sutaze alebo potencidlny Ucastnik hospodarskej sutaze, ktory prijima od statu pomoc (v akejkolvek forme).

* Na objasnenie rozdielu medzi hospodarskymi a nehospodarskymi ¢innostami Sudny dvor opakovane rozhodol, Ze kazda ¢innost,
ktora spociva v ponuke tovarov a sluzieb na trhu, je hospodarskou ¢innostou.

O Prijemcom statnej pomoci je podnik ako - ,,economic unit” tzn. ,hospodarska jednotka” tvorena viacerymi subjektmi na zaklade

vztahov , definovanych v PRILOHE I, Clanku 3 GBER a taktie? v PRILOHE | kazdej schémy $tatnej
pomoci.

Partnerské a/alebo prepojené podniky takto tvoria podnik (ako jednu hospodarsku jednotku), ktory je nasledne prijemcom statne;j

pomoci, a na ktorého sa vztahuju vsetky podmienky pre poskytnutie Statnej pomoci vyplyvajlice z nariadenia GBER a schémy statne;j
pOMOCi.

https://www.employment.qgov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-
2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/



https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

1. DEFINICNE VYMEDZENIA

Velkostna kategoria MSP

https:/ /www.qmponment.gov.sk/sk/-.slovensky-riade.nie-imp.lementaci_e-programov-eu/ programove-obdobie-2021-2027/statna-
pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

27. Marec 2020 - metodické dokumenty MPSVR SR/RO OP L'Z:
Prirucka pre pouzivatelov k definicii MSP

Odporucana prirucka pre pouzivatelov k definicii MSP. Sluzi ako vseobecna pomocka pre podniky a dalSie zainteresované strany pri
uplatnované definicie MSP.

Vynikajuce grafické znazornenie a vysvetlenie vztahov prepojenosti a partnerstva. Zaroven podrobne a graficky vysvetluje situacie  moznosti
vzajomnych prepojeni a partnerstva viacerych podnikov.

Dokument uvadza praktické priklady (12 prikladov), ktoré mézu nastat pri vypracovani Vyhlasenia na kvalifikovanie sa ako MSP v sUvislosti s
posudzovanim fyzickych osob ako podniku a pri prepojenosti podnikov.

Tento dokument slUzi k spravnemu vyplfianiu vyhldsenia na kvalifikovanie sa ako MSP, a zahffia: zakladné predpoklady, ktoré je potrebné brat
do uvahy pri kvalifikovani podniku v zmysle definicie MSP, a ilustrativny priklad vypoctu MSP a vyplnenia modelového vyhlasenia MSP.

Material tiez obsahuje rézne vztahy medzi zainteresovanymi podnikmi na posudenie statusu podniku ako MSP, nazorne uvadza ako urcit
partnerstva a prepojenosti podnikov a ukazuje, ktoré Udaje je potrebné zohladnit pri vypocte Udajov za Ziadajuci podnik.

Modelové vyhlasenie na kvalifikovanie sa ako MSP

Modelové vyhlasenie na kvalifikovanie sa za velky podnik

V st¢asnosti pripravovany novy Metodicky dokument riadiaceho orgdnu pre Program Slovensko €. 18 - METODICKE USMERNENIE K OVEROVANIU
VELKOSTI PODNIKU


https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

1. DEFINICNE VYMEDZENIA

Velkostna kategoria MSP

DOKUMENT EUROPSKEJ KOMISIE — PRIRUCKA PRE POUZIVATELOV K DEFINiIcll MSP

https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-

pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/
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https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

1. DEFINICNE VYMEDZENIA

Velkostna kategoria MSP

PRILOHA I
Vymedzenie pojmov tykajucich sa MSP

Clinok 3

Typy podnikov, ktoré sa zohl'adituju pri vypocte po¢tu pracovnikov a finanénych sim
1. ,,Samostatny podnik* je kazdy podnik, ktory nie je zatriedeny ako partnersky podnik alebo ako prepojeny podnik v zmysle odseku 2 a 3.

2. . Partnerské podniky* st vSetky podniky, ktoré nie s zatriedené ako prepojené podniky v zmysle odseku 3 a medzi ktorymi je takyto vzt'ah: podnik
(vyssie postaveny podnik) vlastni, bud’ samostatne alebo spolo¢ne s jednym alebo viacerymi prepojenymi podnikmi v zmysle odseku 3, 25 % alebo viac
imania alebo hlasovacich prav in¢ho podniku (niZsie postaveny podnik).

Podnik sa vSak moZe klasifikovat’ ako samostatny, teda ako podnik, ktory nemé Ziadne partnerské podniky, aj ked’ nizSie uvedeni investori tento limit 25
% dosiahnu alebo prekrocia, za predpokladu, ze tito investori nie su prepojeni v zmysle odseku 3 individudlne alebo spolo¢ne s prislusnym podnikom:

a) verejné investicné spoloc¢nosti, spolo¢nosti investujuce do rizikového kapitalu, fyzické osoby alebo skupiny fyzickych oso6b pravidelne vykonavajuce
rizikoveé investicné aktivity, ktoré investuja vlastny kapital do nekotovanych podnikov (podnikatel'ski anjeli), za predpokladu, Ze celkové investicie
tychto podnikatel'skych anjelov v rovnakom podniku s nizsie ako 1 250 000 EUR;

b) univerzity alebo neziskové vyskumné strediska;

¢) inStitucionalni investori vratane regionalnych rozvojovych fondov;

d) organy miestnej samospravy s roénym rozpoc¢tom niZ§im ako 10 mil. EUR a s menej ako 5 000 obyvatel'mi.

3. ,,Prepojené podniky* si podniky, medzi ktorymi je niektory z tychto vzajomnych vzt'ahov:

a) podnik ma va¢sinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v inom podniku;

b) podnik méa pravo vymenovat alebo odvolat’ vacSinu Clenov spravneho, riadiaceho alebo dozorného organu in¢ho Podniku;

c) podnik ma pravo dominantne pdsobi na iny podnik na zdklade zmluvy uzatvorenej s tymto podnikom alebo na zéklade ustanovenia v jeho
spoloCenskej zmluve alebo stanovach;

d) podnik, ktory je akciondrom alebo ¢lenom iného podniku, sdm kontroluje na zaklade zmluvy s inymi akcionarmi tohto podniku alebo ¢lenmi tohto
podniku vicSinu hlasovacich prav akciondrov alebo ¢lenov v tomto podniku.

Vychadza sa z predpokladu, ze dominantny vplyv neexistuje, ak sa investori uvedeni v odseku 2 druhom pododseku nezapoja priamo alebo nepriamo do
riadenia prislusného podniku — bez toho, aby boli dotknuté ich prava ako akcionarov.

Podniky, ktoré sa nachadzaji v niektorom zo vzt'ahov uvedenych v prvom pododseku prostrednictvom jedného alebo viacerych inych podnikov alebo
prostrednictvom niektorého z investorov uvedenych v odseku 2, sa tiez povazuju za prepojené.



1. DEFINICNE VYMEDZENIA

Velkostna kategoria MSP

PRILOHA I
Vymedzenie pojmov tykajucich sa MSP
Clinok 3

Podniky, ktoré sa nachadzajii v niektorom z tychto vzt'ahov prostrednictvom fyzickej osoby alebo skupiny fyzickych os6b konajucich spolocne, sa tiez
povazuju za prepojen¢ podniky, ak svoju ¢innost’ alebo €ast’ svojej ¢innosti vykondvaju na rovnakom relevantnom trhu alebo na pril'ahlych trhoch.

Za ,prilahly trh* sa povazuje trh pre vyrobok alebo sluzbu, ktory sa nachadza bezprostredne vo vyssej alebo nizsej pozicii vo vztahu k relevantnému
trhu.

5. Podniky mo6Zu poskytnut’ vyhlasenie o postaveni ako samostatny podnik, partnersky podnik alebo prepojeny podnik vratane udajov tykajicich sa
limitov stanovenych v ¢lanku 2.

Vyhlasenie sa moze poskytnit’ aj vtedy, ked’ je imanie rozptylené tak, Ze nie je mozné presne urcit, kto je jeho drzitelom; v takomto pripade podnik
mozZe poskytnut’ vyhlasenie v dobrej viere, Ze mdéZze odovodnene predpokladat’, Ze jeden podnik v iom nevlastni alebo spolo¢ne navzajom prepojene
podniky v fiom nevlastnia 25 % alebo viac. Takéto vyhlasenia sa poskytnli bez toho, aby boli dotknuté kontroly alebo vySetrovania stanoven¢ podla
vnutrodtatnych pravidiel alebo pravidiel Unie.



1. DEFINICNE VYMEDZENIA

Verejny subjekt ako hospodarska jednotka

VEREINY ORGAN, VUC/OBEC
Odsek 4. &lanku 3 PRILOHY | schém pomoci:

4. Podnik sa nemozZe povazovat za MSP, ak 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav je priamo
alebo nepriamo kontrolovanych spoloc¢ne alebo individualne jednym alebo viacerymi verejnymi
orgdnmi, okrem pripadov subjektov a) az d) uvedenych v odseku 2 druhom pododseku, a za
predpokladu, ze tieto subjekty nie su prepojené (v zmysle odseku 3) individualne alebo spolocne s
prislusnym podnikom.

Priklad 1:
Ziadatel registrovany socialny podnik zriadeny obcou.

Ziadatel je Registrovany socialny podniku Ujlak s.r.o., (ICO: 56 270 348), ktory bol zriadeny Obcou Velké Zaluzie, ktora
je jedinym spolo¢nikom registrovaného socialneho podniku.

Vzhladom na stanovené podmienky je potrebné skumat, Ci Ziadatel' o pomoc - registrovany socidlny podnik netvori s inymi subjektmi (vrdtane verejného
organu) ,,economic unit“— ,hospoddrsku jednotku” prostrednictvom partnerskych alebo prepojenych vztahov.

V tomto pripade verejny organ, ktorym je obec, vlastni viac ako 25% imania podniku, si vzajomne prepojené,
tvoria ,,hospodarsku jednotku®, a nie je mozné podnik povaZovat za MSP ale za velky podnik.

S ohlfadom na skutocnost, Ze verejny organ ma 100 vlastnicke prava v predmetnom podniku existuje ,partnersky“
vztah, a sucasne je vysoko pravdepodobné, Ze su budu splnené aj podmienky vztahov pre ,,Prepojené podniky” podla
pism. a) az c) odseku 3.

Konsolidovana uctovna zdavierka na Urovni obce za rok 2023 este nezahfna podnik v zaniknuty v roku 2024, avsak na prebiehajuce
obdobie roku 2025 je potrebné predlozit predbeZnu u¢tovnu zavierku za rok 2024 alebo agregované uctovné udaje/konsolidované
uctovné udaje (podla metodického pokynu — kapitola 5.2. HODNOTENIE HOSPODARSKEJ JEDNOTKY)



1. DEFINICNE VYMEDZENIA

Verejny subjekt ako hospodarska jednotka

Socialny podnik zriadeny obcou Ziada o pomoc (vyrovnavaci prispevok v zmysle §19b).

Socialny podnik je sucastou konsolidovaného celku: Obec - 100 % vlastnik socialneho podnlku (starosta obce j je zaroven konatel) - Socidlny podnik -
Zakladna $kola s MS. Jednotlivé subjekty maji samostatné uctovné vykazy, a nasledne st zahrnuté aj v ramci konsolidovanej Gc¢tovnej zavierky ako
celok.

Akym spdsobom je potrebné vykonat test podniku v tazkostiach? Podnik zaradime ako prepojeny podnik, test podniku v tazkostiach vykoname
samostatne za Socidlny podnik / v teste ako NAI/, samostatne za Obec /v teste ako NJUS/ a samostatne za cely konsolidovany celok /v teste ako NCI
— rozpoctova organizacia/? Ked' existuje socialny podnik menej ako 3 roky test nie je potrebny? Ked' existuje socialny podnik menej ako 3 roky, ale
prepojené podniky existuju viac ako 3 roky, test je potrebny?

1. Nie je zreJme aky subjekt je socialny podnik, a mdme za to, e to nie je MS /ZS - rozpo&tova organizacia. Skupinu tvori teda: obec, ako 100%
vlastnik imania predmetného podniku (v partnerskom vztahu s prislusnym podnikom), a partnerskym vztahom k ZS s MS rozpoétove] organizacii
ako 100 vlastnik imania. Tieto subjekty su zahrnuté do konsolidacie — teda je k dispozicii konsolidovana uctovna zavierka.

2. Ide o splnenie podmienky kedy verejny organ vlastni viac ako 25% imania, a prislusny podnik ako hospodarska jednotka je povazovany za velky
podnik.

Skupma podnikov ,hospoddrska jednotka by mohla byt povaZovand za MSP len vtedy, ak by obec sp/n/la limit podla odseku 2 druhého pododseku (s rocnym rozpoctom
nizsim ako 10 mil. EUR a s menej ako 5 000 obyvatelml) a za predpokladu, Ze tdto obec stcasne nie je prepojend v zmysle odseku 3 individudlne alebo spolocne s
prislusnym podnikom. KedZe vsak starosta je zdroveri spolocnikom a konatelom v podniku, je predpoklad, Ze vztahy , prepojenosti podnikov” (podla pism. a) aZ d) odseku
3) budu tieZ naplnené. Predmetné skutocnosti mozno overit zo zakladacich listin, spoloc¢enskej zmluvy, stavov, pripadne inych zmluv udelujucich vlastnicke, rozhodovacia a
kontrolné prdva starostovi obce ako konatelovi, pripadne predsedovi predstavenstva, alebo vykonného orgdnu). Dokonca hned’ priamo z konsolidovanej uctovnej zdvierky
a auditnej sprdvy, ktord je sucastou konsolidovanej uctovnej zavierky.

V pripade, ze je subjekt MSP, ktory existuje k rozhodnému momentu kratSie ako 3 roky, tento subjekt sa neposudzuje podla kritérii A, B a E.

Doba existencie MSP sa pritom posudzuje na urovni celého podniku, t. j. nie je rozhodujuca doba existencie dotknutého subjektu ako pravneho subjektu, ale doba
existencie podniku, ktorého sucastou je dotknuty subjekt, priCom tato sa urCi ako doba existencie najdlhSie existujuceho pravneho subjektu, ktory je sucastou
skumaného podniku.



1. DEFINICNE VYMEDZENIA

Verejny subjekt ako hospodarska jednotka

Chceli by sme poprosit o stanovisko k nasledujicemu pripadu.

V integracnom podniku (s.r.0.) je statutarnym zastupcom starostka obce, pricom podla vypisu z obchodného registra je spolocnikom v integrachom
podniku, ktory poskytol pociatocny vklad. Podla slov konatelky okrem tohto vkladu neexistuje v sucasnosti s obcou Ziadne prepojenie resp.
partnerstvo. PredloZili uétovnu zavierku, ktora vraj nie je zahrnuta v konsolidovanej uétovnej zavierke obce (nemame ako overit). Vo vyhlaseni
ziadatela o poskytnutie statnej pomoci sa definovali ako maly podnik, ktory nie je clenom hospodarskej jednotky.

V metodickom usmerneni k podniku v tazkostiach, ktoré nam bolo doruéené 29.10.2024 je uvedené: , Ak je v podniku samotnym Statutarom
starosta obce priamo — verejny subjekt, verejny subjekt ma majetkovu Géast, existuju pochybnosti o nezavislom rozhodovani a je potrebny, aby
podnik plati, Ze tvori nezavislu jednotku a ma nezavisly vztah od svojho zakladatela a prijima samostatné rozhodnutie.” Nasa otazka znie: Ako ma
podnikat, Ze tvori nezavisli jednotku a ma nezavisly vztah od svojho zakladatela? Staéi, ak si to uvediete vo vyhlaseni Ziadatela k poskytnutiu
$tatnej pomoci? Ako si to méZeme overit?

1. Vo vSeobecnosti je nevyhnutné vyZiadat vSetky relevantné dokumenty pre overenie a posudenie Ziadatela ako , hospodarskej jednotky” (dostupné
verejné registre, zakladacia listina, spoloCenska zmluva a pod.) Preskimat majetkové, rozhodovacia a kontrolné prava verejného subjektu k
podniku.

2. V tomto konkrétnom pripade vSak postacuje na zdklade konsolidovanej Uctovnej zavierky (register Uctovnych zavierok:
https://www.registeruz.sk/) identifikovat subjekty konsolidacie a ktoré su vylicené z konsolidacie a stanovit tak skupinu podnikov, ktoré sa
posudia v ramci podniku v taZzkostiach. Konsolidovana uctovna zavierka na Urovni mesta S. je dostupna — zverejnena.

3. Udaje z konsolidovanej GU¢tovnej zavierky, Auditnej spravy/Poznamok/Tabulka ¢.1 - Udaje o konsolidovanom celku: Socidlny podnik mesta S., s. r.
0., Dcérska uctovna jednotka obce, Mesto S. je materskou uctovnou jednotkou, podiel na vlastnom imani 100% ma obec, podiel na hlasovacich
pravach ma 100% obec.

4. Socialny podnik S., s.r.o. je velky podnik na zaklade partnerstva a prepojenosti s verejnym organom - Mesto S..


https://www.registeruz.sk/

2. OVEROVANIE PODMIENOK

Definicie ,podnik v tazkostiach”

V zmysle nariadenia Komisie (EU) €. 651/20147 pomoc poskytnutd podnikom v taZkostiach, okrem schém pomoci na
nahradu skody spdsobenej urcitymi prirodnymi katastrofami, je vynata z rozsahu p6sobnosti tohto nariadenia.

To znameng, Ze: Prijemcom Statnej pomoci neméze byt podnik v tazkostiach v zmysle Cl. 2 ods. 18 nariadenia Komisie
(EU) ¢. 651/2014.

Podmienka zakazu poskytovania pomoci definovand v schémach pomoci v &lanku ,PRIJEMCA POMOCI*

Defini¢né vymedzenie tejto podmienky a spdsob jej overenia su bliz&ie uvedené v PRILOHE Il schémy pomoci, ktorou je:
metodicky dokument Riadiaceho organu pre Program Slovensko 2021 — 2027 ¢. 12 METODICKE USMERNENIE K
POSUDZOVANIU PODNIKU V TAZKOSTIACH.

https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-
2027 /statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/



https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/
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18. ,,podnik v tazkostiach* je podnik, v stuvislosti s ktorym sa vyskytne aspoi jedna z tychto okolnosti:

a) v pripade spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym (inej ako MSP, ktory existuje menej ako tri roky, alebo, na ucely opravnenosti na pomoc vo
forme rizikového financovania, MSP do siedmich rokov od jeho prvého komeréného predaja, ktory spiiia poziadavky rizikovych finanénych
investicii v nadviznosti na hibkovt analyzu vykonanti vybratym finanénym sprostredkovatel'om), ak v dosledku akumulovanych strat doglo k
zéaniku viac ako polovice jej upisaného zakladn€¢ho imania. Ide o pripad, ked’ odpocet akumulovanych strat od rezerv (a vSetkych ostatnych
prvkov, ktoré sa vo vSeobecnosti povazuju za sucast’ vlastnych zdrojov spolo¢nosti) ma za nésledok negativhu kumulovani sumu, ktora
presahuje polovicu upisan¢ho zdkladného imania. Na ucely tohto ustanovenia ,,spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym* znamena najma tie druhy
spolo¢nosti, ktoré st uvedené v prilohe I k smernici 2013/34/EU, a ,,zékladné imanie® zahfiia, ak je to vhodné, akékol'vek emisné aZio.

b) V pripade spolo¢nosti, v ktorej aspoii niektori spolo¢nici maji neobmedzené rucenie za dlh spoloc¢nosti (inej ako MSP, ktory existuje mene;j
ako tri roky, alebo, na ucely opravnenosti na pomoc vo forme rizikového financovania, MSP do siedmich rokov od jeho prvého komeréného
predaja, ktory spiiia poziadavky rizikovych finanénych investicii v nadvdznosti na hibkovii analyzu vykonanti vybratym finanénym
sprostredkovatel'om), ak v dosledku akumulovanych strat doslo k zéniku viac ako polovice jej imania, ako je zaznamenané v Uctovnej zavierke
spoloc¢nosti. Na ucely tohto ustanovenia ,,spolo¢nost’, v ktorej aspon niektori spolo¢nici maji neobmedzené rucenie za dlh spolocnosti®
znamena najma tie druhy spoloé¢nosti, ktoré su uvedené v prilohe IT k smernici 2013/34/EU.

¢) Ked je podnik predmetom kolektivneho konkurzného konania alebo spiiia kritéria domacich pravnych predpisov na to, aby sa stal
predmetom kolektivneho konkurzného konania na ziadost’ svojich veritel'ov.

d) Ked’ podnik dostal pomoc na zachranu a este neuhradil iver alebo nevypovedal zaruku, alebo ak dostal pomoc na restrukturalizaciu a stale
podlieha restrukturalizacnému planu.

e) V pripade podniku, ktory nie je MSP, ked’ za posledné dva roky:

1. uctovny pomer dlhu podniku k vlastnému kapitélu je vyssinez 7,5 a
2. pomer EBITDA podniku k trokovému krytiu je nizsi ako 1,0.
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https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statha-pomoc/metodicke-
dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

Na ucely metodiky posudzovania podniku v tazkostiach bola pouzitd definicia podniku v tazkostiach podla ¢l. 2 ods. 18 nariadenia
Komisie (EU) ¢. 651/2014.

Cielom metodiky je poskytnut informdacie o tom, kedy su, resp. nie su, jednotlivé subjekty povazované za podnik v
tazkostiach a o postupoch poskytovatela/vykonavatela pri overovani toho, ¢i overovany subjekt je podnikom v
tazkostiach.

U Podrobny vyklad jednotlivych pojmov ako:

ali.
— popis ekonomickych ukazovatelov a
skutoCnosti podla jednotlivych , a pripadne aj
** na aké sa konkrétne kritérium vztahuje,

ako sa dané kritérium interpretuje vratane vykladu prislichajucich pojmov
+** pripadne prislusny

- prislusny relevantny dokument a relevantny udaj/riadok s vysvetlivkami
O vyklad a vymedzenie vynimiek z aplikacie podniku v tazkostiach
O vyklad a hodnotenie hospodarskej jednotky/
U podrobny opis mechanizmu overovania


https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/
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https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statha-pomoc/metodicke-
dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

5.2 HODNOTENIE HOSPODARSKEJ JEDNOTKY
Konsolidované udaje

Pri hodnoteni znakov podniku v tazkostiach na hospodarskej jednotke sa vychadza zo spolo¢nych
finanénych (ekonomickych) uUdajov hospodarskej jednotky ako celku, t. j. hodnotenie znakov sa
vykonava na zaklade konsolidovanych uctovnych udajov.

Konsolidované Gdaje pritom nemusia v tomto kontexte predstavovat len Udaje, ktoré sa konsoliduju
za hospodarsku jednotku podla platnej legislativy, ale aj konsolidaciu Udajov za hospodarsku jednotku
,Sirsiu”, o moze v praxi predstavovat skupinu pravnych subjektov presahujicu pravne subjekty, ktoré
sa v zmysle uctovnych pravidiel konsoliduju v skupine.

Pokial je hospodarska jednotka totoznda so skupinou pravnych subjektov, ktora sa v zmysle pravidiel
smernic/zakona o uctovnictve konsoliduje, posudia sa znaky podniku v tazkostiach na uUrovni skupiny
na zaklade udajov konsolidovanej U¢tovnej zavierky.

Pokial nie je hospodarska jednotka totozna so skupinou pravnych subjektov, ktora sa v zmysle pravidiel
smernic/zakona o uctovnictve konsoliduje, posudia sa znaky podniku v tazkostiach na udrovni
hospodarskej jednotky na zaklade osobitnej tzv. ad hoc konsolidacie udajov konsolidovanych a/alebo
individudlnych uctovnych zavierok pravnych subjektov tvoriacich hospodarsku jednotku.

Subjekt, ktory je materskou uctovnou jednotkou, ktora nema povinnost zostavovat konsolidovanu
uctovnu zavierku podla platnej legislativy, alebo je ¢lenom konsolidovaného celku, ktorého materska
uétovna jednotka nemd povinnost zostavovat konsolidovani uctovnu zdavierku podla platnej
legislativy, je povinny zostavit konsolidovanu uctovnu zavierku alebo zabezpecit jej zostavenie
materskou Uctovnou jednotkou pre ucely posudenia kritérii podla tejto metodiky.


https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/
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https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statha-pomoc/metodicke-
dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

Subjekt, ktory je sucastou hospodarskej jednotky, ktora nepredstavuje konsolidovany celok, alebo je
SirSia ako konsolidovany celok, a nie je mozné zostavit konsolidovanu uc¢tovnua zavierku, je povinny
zostavit spolahlivé agregované finan¢né Udaje za hospodarsku jednotku, z ktorych bude mozné posudit
splnenie kritérii podniku v taZkostiach. Takéto agregované financné Udaje sa potom povazuju za
konsolidované udaje podla tejto metodiky.

Konsolidovana uctovna zavierka sa zostavuje podla metdd a zasad ustanovenych v nariadeni Komisie
(ES) ¢.1126/2008 z 3. novembra 2008, ktorym sa v sulade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady
(ES) &. 1606/2002 prijimaju urcité medzindrodné uctovné standardy (U. v. EU L 320, 29. 11. 2008) v
platnom zneni alebo podla obdobnych pravidiel platnych pre materskd uc¢tovnu jednotku podla
prislusnych pravnych predpisov.

Pokial z objektivhych dévodov nevie subjekt ziskat Udaje pre vykonanie ad hoc konsolidacie alebo
agregacie finanénych udajov (napr. z dévodu, Ze niektory z ¢lenov hospodarskej jednotky takéto udaje
odmieta poskytnut, alebo su Udaje nepouZitelné — napr. z dovodu odliSného spdsobu vedenia
uctovnictva v tretich krajindach a pod.) subjekt posudi znaky podniku v taZkostiach na urovni
hospodarskej jednotky s uréitou mierou neistoty. V tomto pripade je posudenie znakov podniku v
tazkostiach vykonané v dobrej viere subjektu a vyhlasenie subjektu o hospodarskej jednotke sa
povazuje za vyhlasenie v dobrej viere.

Subjekt nesmie vyhlasenim uviest poskytovatela do omylu. Vyhlasenie, Ze hospodarska jednotka nie je
v tazkostiach moze subjekt poskytnut aj v pripade chybajucich udajov niektorych ¢lenov skupiny avsak
len v pripade, ak aj bez tychto udajov moZno odévodnene predpokladat, Ze hospodarska jednotka nie
je v tazkostiach.

Subjekt sa povaZuje za podnik v tazkostiach, ak:
e ako pravny subjekt, je na zaklade svojich individualnych udajov podnikom v tazkostiach a/alebo

e hospodarska jednotka, ktorej je clenom, je na zaklade konsolidovanych uUdajov podnikom v
tazkostiach.

Ak nie je splnena Ziadna z podmienok uvedenych v predchdadzajucom odseku, subjekt sa nepovazuje
za podnik v tazkostiach, a to ani v pripade, Ze niektoré iné pravne subjekty, ktoré su ¢lenom rovnake;j
hospodarskej jednotky ako dotknuty subjekt, su na zaklade svojich individualnych udajov podnikom v
tazkostiach.


https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/
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Posudzovanie ziadatela

JE podnik NH:;‘ JII;: _
v tazkostiach ’p V° T
v tazkostiach
Ziadatel je v Ziadatel’ je

Skupine podnikov Samostatny podnik
Ziadatel’ tvori na zaklade neexistuje ziaden
prepojenosti/partnerstva partnersky/prepojeny vzt'ah

skupinu podnikov s inymi subjektmi

|

SKUPINA JE
podnik v
t'azkostiach.

SKUPINA NIE
JE podnik v
tazkostiach.

¥

[ Pomoc je mozné poskytnut.
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Metodicky dokument Riadiaceho organu pre Program Slovensko 2021 - 2027 c. 12
METODICKE USMERNENIE K POSUDZOVANIU PODNIKU V TAZKOSTIACH

https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statha-pomoc/metodicke-
dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

Tabulka €.1 - Udaje o konsolidovanom celku

Podiel na Sucast'ou suhrnného celku
Podiel na hlasovac ich Konsolid
, A viastnom pravach (%) ovany
Druh vzt'ahu Pravna forma imani (%) pOdleI (%) odo dia do dna
Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2002 31.12.2023
Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2002 31.12.2023
Obec (obecny urad),
Materska uctovna jednotka mesto (mestsky urad) 0.00 0.00 0.00 1.1.2009 31.12.2023
Dcérska uctovna jednotka Akciova spolo¢nost 100.00 100.00 100.00 1.1.2009 31.12.2023
Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2009 31.12.2023
Spolo¢nost’ s ru¢enim
Dcérska uctovna jednotka obmedzenym 100.00 100.00 100.00 1.1.2002 31.12.2023
Pridruzena ucétovna jednotka Akciova spolo¢nost 26.14 26.14 26.14 1.1.2013 31.12.2023
Spolo¢nost’ s ru¢enim
Dcérska uctovna jednotka obmedzenym 100.00 100.00 100.00 1.1.2009 31.12.2023
Spolo¢nost’ s ru¢enim
Dcérska uctovna jednotka obmedzenym 100.00 100.00 100.00 18.12.2020 31.12.2023
Pridruzena uctovna jednotka Akciova spolo¢nost 49.00 49.00 49.00 1.1.2009 31.12.2023
Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2002 31.12.2023
Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2002 31.12.2023
Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 3.9.2014 31.12.2023
Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2002 31.12.2023
Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia 0.00 0.00 0.00 1.1.2002 31.12.2023



https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/
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Metodicky dokument Riadiaceho organu pre Program Slovensko 2021 - 2027 c. 12
METODICKE USMERNENIE K POSUDZOVANIU PODNIKU V TAZKOSTIACH

https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statha-pomoc/metodicke-
dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

Konsolidacia — konsolidovana G¢tovna zavierka zahfna vsetky podniky —  partnersky a sucasne prepojeny vzt'ah
—» partnersky vzt'ah

rozpoctova organizacia - D rozpoctova organizacia - D
vlastné imanie — 100% obec vlastné imanie — 100% obec
hlas. prava — 100% obec hlas. prdva — 100% obec

cve
rozpoctova organizacia - D
vlastné imanie — 100% obec
hlas. prdva — 100% obec

Materska skola } Zakladna umelecka skola

Zakladna skola

rozpoctova organizdcia - D
Zakladna kola vlastné imanie — 100% obec
rozpoctova organizacia - D hlas. préva —100% obec
vlastné imanie — 100% obec
hlas. prava — 100% obec
28s M3
rozpoctova organizacia - D
vlastné imanie — 100% obec

hlas. prava — 100% obec

Mestska poliklinika, a. s.
akciova spoloénost - D
vlastné imanie — 100% obec
hlas. prava — 100% obec

MESTO X.
Obec - Matka

Mestské kulturne stredisko

rozpoctova organizacia - D

vlastné imanie — 100% obec
hlas. prava — 100% obec

OMSA, s.r.o.
Spol. s .r. 0. - PUJ
vlastné imanie — 26,14 % obec

Rekreacné sluzby mesta, s.r.o.
hlas. prdva — 26,14 % obec

Spol.sr.o. =D
vlastné imanie — 100% obec
hlas. prava — 100% obec

Mestsky podnik sluzieb, s.r.o. Technické sluzby, a.s.
Spol.sr.0.-D akciova spolo¢nost — PUJ
FIADATEL vlastné imanie — 100% obec vlastné imanie — 49 % obec
Socialny podnik, s.r.o hlas. prava — 100% obec hlas. préava — 49 % obec
Spol.sr.o0.—D

vlastné imanie — 100% obec
hlas. prava — 100% obec

Vyplfame formular - harok ,,Skupina podnikov® (konsolidované Gctovné Gidaje do Casti 111.C na Grovni subjektu (zemnej samospravy)


https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/
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Metodicky dokument Riadiaceho organu pre Program Slovensko 2021 - 2027 c. 12
METODICKE USMERNENIE K POSUDZOVANIU PODNIKU V TAZKOSTIACH

https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statha-pomoc/metodicke-
dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

Konsolidacia — konsolidovana uctovna zavierka nezahtiia niektoré podniky —» partnersky a sucasne prepojeny vztah
—» partnersky vzt'ah

Materska skola LUKULUS
rozpoctova organizacia - D rozpoctova organizacia - D
vlastné imanie — 100% obec vlastné imanie — 100% obec

hlas. prava — 100% obec hlas. prava — 100% obec

Mestské trznica
rozpoctova organizacia - D
vlastné imanie — 100% obec
hlas. prava — 100% obec

Zakladna skola
rozpoctova organizacia - D
vlastné imanie — 100% obec
hlas. prava — 100% obec

/

MESTO X.
Obec - Matka

Mestsky podnik sluzieb, s.r.o.
Spol.sr.o0.-D
vlastné imanie — 100% obec
hlas. prava — 100% obec

Mestské lesy, s.r.o.
Spol.sr.o. —D
vlastné imanie — 100% obec
hlas. prava — 100% obec

Technické sluzby, a. s.
akciova spoloénost — PUJ

/ vlastné imanie — 49 % obec

hlas. prava — 49 % obec

ZIADATEL
ALFA, s.r.o.
Spol.sr.o0.—D
vlastné imanie — 51% obec
hlas. prdva — 51% obec

BETA, s.r.o.
Spol.s.r.o.-PUJ
vlastné imanie — 26,14 % obec
hlas. prava — 26,14 % obec

BETAY, s.r. 0.
akciova spoloénost — PUJ
vlastné imanie — 15 % BETA, s.r.o.
hlas. prdva — 0 % BETA, s.r.o.

BETA X, s.r.o.
Spol. s .r. 0. - PUJ
vlastné imanie — 50 % BETA, s.r.o.
hlas. prdva — 100 % BETA, s.r.o.

Vyplfame formular - harok ,,Skupina podnikov* (individualne tic¢tovné Gidaje do ¢asti lll. podla pravnej subjektivity a relevancie)


https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/

2. OVEROVANIE PODMIENOK

Definicie ,, podnik v tazkostiach”

Metodicky dgkument Riadiaceho organu pre Program Slovensko 2021 - 2027 c.12
METODICKE USMERNENIE K POSUDZOVANIU PODNIKU V TAZKOSTIACH

https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statha-pomoc/metodicke-
dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/
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Vas podnik A

Vyplfame formular - harok ,,Skupina podnikov* (individualne tic¢tovné Gidaje do ¢asti lll. podla pravnej subjektivity a relevancie)


https://www.employment.gov.sk/sk/-slovensky-riadenie-implementacie-programov-eu/programove-obdobie-2021-2027/statna-pomoc/metodicke-dokumenty/metodika-posudzovania-podnik-tazkostiach/
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Dakujeme za pozornost.



