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VÝBEROVÉ KONANIE 
dňa 06.08.2024 o 10:00 hod. 

Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny Kežmarok 
pre zamestnávateľa TREVES Slovakia, s.r.o. 

sa uskutoční na adrese: Dr. Alexandra 61, 060 01 Kežmarok  
v malej zasadačke na 1. poschodí 

 

na pozíciu 

 Operátor výroby (80 vpm) 
 

Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny, 
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny 
 Dr. Alexandra 61, 060 01 Kežmarok 

 

pre zamestnávateľa: 

TREVES Slovakia, s.r.o. IČO: 35940280 

sídlo zamestnávateľa: Popradská 3/7, 059 52 Veľká Lomnica 

miesto výkonu  práce: Popradská 3/7, 059 52 Veľká Lomnica 

 

požiadavky: 

 

  Požadovaný stupeň vzdelania – Stredné odborné vzdelanie 

 

popis pracovnej činnosti: 

 Pracovný pomer na určitú dobu – 24 mesiacov  

 Prax aspoň 2 roky 

 Trojzmenná pracovná doba 

 Nočná práca: áno 

 Základná zložka mzdy: 4,62 € za hodinu 

 Osobnostné predpoklady: pozornosť, precíznosť, praktické myslenie, technický talent 

 Všeobecná spôsobilosť: manuálna zručnosť, technická gramotnosť 

 Ďalšie požiadavky: schopnosť porozumieť a vedieť čítať technické výkresy a dokumentáciu 

 Náplň práce:  

 Vykonávať všetky výrobné procesy a prevádzkovať všetky fázy v rámci tohto procesu (aby sa 

umožnila rotácia a flexibilita) na konzistentne vysokej úrovni, aby sa zabezpečilo, že vyrobené 

diely budú spĺňať štandardy kvality zákazníka a spoločnosti. 

 Vykonávať efektívne monitorovanie kvality vyrábaných dielov tak, aby spĺňali požiadavky 

systému kvality.  

 Nahlásiť akékoľvek problémy, ktoré sa vyskytnú v technikách spracovania, vedúcemu GAP a 

navrhnúť nápravné opatrenia, ak sa zistia. Byť efektívny pri používaní materiálov na zníženie 

odpadu všade, kde je to možné.  
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 Monitorovať úroveň odpadového materiálu a upozorniť vedúceho GAP na akékoľvek nápravné 

opatrenia potrebné na odstránenie odpadu.  

 Začať s ďalšími úlohami súvisiacimi s poruchou strojového zariadenia podľa pokynov, aby sa 

zabezpečila kontinuita práce tam, kde bolo poskytnuté vhodné školenie. 

 Vyrábať efektívne  komponenty pomocou materiálov a procesov podľa pokynov v  požadovanom 

tempe a kvalite, aby sa splnili dohodnuté výrobné ciele. 

 Vykonávať všetky povinnosti a zodpovednosti v súlade s politikou zdravia a bezpečnosti, kvality 

a životného prostredia. 

 Prispieť nápadmi na pomoc pri neustálom zlepšovaní výrobných procesov, v ktorých boli 

vyškolení. 

 Ponúkané výhody: vlastná doprava zamestnávateľa 

 

 

miesto výkonu (dátum nástupu):  
 

 TREVES Slovakia, s.r.o. IČO: 35940280  

               (bližšie informácie na VK)  
 
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
V prípade záujmu zúčastniť sa výberového konania kontaktujte:  
Ing. Petra Šavelová, Referát služieb pre zamestnávateľa, Oddelenie sprostredkovania práce, Odbor služieb zamestnanosti  
č. t. : 052-2442615, IP-522615, petra.savelova@upsvr.gov.sk 
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