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VYBEROVE KONANIE
dna 06.08.2024 o 10:00 hod.

Uradu préace, socialnych veci a rodiny Kezmarok
pre zamestnavatela SH-TECHNOLOGIE, s.r.o.
sa uskutocéni na adrese: Dr. Alexandra 61, 060 01 Kezmarok
v_malej zasadacke na 1. poschodi

na poziciu
e Pomocny pracovnik v strojarskej
(automobilovej) vyrobe (80 vpm)

Usgredie prdce, socialnych veci a rodiny,
Urad prdce, sociadlnych veci a rodiny
Dr. Alexandra 61, 060 01 KeZmarok

pre zamestnavatela:
SH-TECHNOLOGIE, s.r.o. 1IC0: 43776621

sidlo zamestnavatela: Havlickova 6794/4A, 811 04 Bratislava-Staré Mesto
miesto vykonu prace: Popradska 3/7, 059 52 Vel'ka Lomnica

poziadavky:
» Pozadovany stupen vzdelania — Stredné odborné vzdelanie

popis pracovnej €innosti:
» Pracovny pomer na urciti dobu — 24 mesiacov

Prax aspon 2 roky

Trojzmenna pracovna doba

No¢na praca: ano

Zakladna zlozka mzdy: 900 € mesacne

Osobnostné predpoklady: pozornost’, preciznost’, praktické myslenie

Dalsie poziadavky: schopnost’ porozumiet’ a vediet’ &itat' technické vykresy a dokumentaciu

Napln prace:

Vykonavat’' vSetky vyrobné procesy a prevadzkovat’ vSetky fazy v ramci tohto procesu (aby sa

umoznila rotacia a flexibilita) na konzistentne vysokej urovni, aby sa zabezpecilo, ze vyrobené

diely budu spinat’ $tandardy kvality zakaznika a spoloénosti.

> Vykonavat' efektivne monitorovanie kvality vyrabanych dielov tak, aby spinali poziadavky
systému kvality.

» Nahlasit' akékol'vek problémy, ktoré sa vyskytnu v technikach spracovania, veducemu GAP a
navrhnut’ napravné opatrenia, ak sa zistia. Byt efektivny pri pouzivani materidlov na znizenie
odpadu vSade, kde je to mozné.
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» Monitorovat’ uroven odpadového materialu a upozornit’ vediiceho GAP na akékolvek napravné
opatrenia potrebné na odstranenie odpadu.

» Zacat' s d'alSimi ulohami suvisiacimi s poruchou strojového zariadenia podla pokynov, aby sa
zabezpecila kontinuita prace tam, kde bolo poskytnuté vhodné Skolenie.

» Vyrabat efektivne komponenty pomocou materialov a procesov podl'a pokynov v pozadovanom
tempe a kvalite, aby sa splnili dohodnuté vyrobné ciele.

» Vykonavat’ vSetky povinnosti a zodpovednosti v stlade s politikou zdravia a bezpeénosti, kvality
a zivotného prostredia.

» Prispiet’ napadmi na pomoc pri neustadlom zlepSovani vyrobnych procesov, v ktorych boli
vyskoleni.

» Ponukané vyhody: ubytovanie a vlastna doprava zamestnavatela

miesto vykonu (datum nastupu):

» SH-TECHNOLOGIE, s.r.0. ICO: 43776621
(blizsie informacie na VK)

V pripade zaujmu zucastnit sa vyberového konania kontaktuijte:
Ing. Petra Savelova, Referat sluzieb pre zamestnavatela, Oddelenie sprostredkovania prace, Odbor sluzieb zamestnanosti
€. t.: 0562-2442615, IP-522615, petra.savelova@upsvr.gov.sk
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