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NP Individualizovany a komplexny pristup so zameranim na poradenské ¢innosti/ Poradenstvom k zamestnaniu
Kod projektu: 401400DWW4

Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny

Cislo vyberového konania: VK/12/2024/NP ,,Individualizovany a komplexny pristup so
zameranim na poradenské ¢innosti/Poradenstvom k zamestnaniu — odborny poradca pre
mladych UoZ do 30 rokov

Funkcia: zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme - odborny poradca v ramci
narodného projektu ,Individualizovany a komplexny pristup so zameranim na poradenské
¢innosti/Poradenstvom k zamestnaniu*

Podet volnych miest: 1 (doba urcita na jeden rok, s moznostou predizenia do 31.12.2026;
predpokladany nastup 10/2024)

Organiza¢ny utvar: Urad prace, socialnych veci arodiny Luéenec, odbor sluzieb
zamestnanosti, oddelenie AOTP a poradenstva, referat poradenstva a vzdelavania

Miesto vykonu prace: Urad prace, socidlnych veci a rodiny Lucenec, Petdfiho 39, 984 01
Lucenec

Hlavné ulohy:
poskytovanie individudlnych a skuplnovych poradenskych sluzieb pre uchadzacov
0 zamestnanie z ciel'ovej skupiny, najméd pre mladych uchadzacov o zamestnanie do 30
rokov,

- stanovenie cielov a priebehu individualizovaného poradenského procesu vo vidzbe na
individualne potreby uchadzaca o zamestnanie a jeho konkrétnu situaciu,

- zhodnotenie potencidlu uchadzaca o zamestnanie a podpora pri identifikovani jeho silnych
a slabych stranok,

- poradenstvo v oblasti rozvoja zru¢nosti uchadzaca o zamestnanie potrebnych pre riadenie
vlastnej kariéry,

- identifikacia bariér ovplyviiujicich poziciu uchadzaca o zamestnanie na trhu prace,

- stanovenie aktivit a opatreni potrebnych pre integraciu uchadzata o zamestnanie na trh
prace,

- asistencia pri identifikacii vhodnych podpornych nastrojov. AOTP pre uchadzaca
0 zamestnanie,

- poskytovanie profesijného poradenstva pre UoZ pred za¢atim vykonu SZC,

- vedenie suvisiacej spisovej dokumentécie,

- priprava relevantnych podkladov pre $tatistiky, monitoring a vyhodnotenia,

- plnenie d’alsich suvisiacich operativnych tloh podl'a pokynov nadriadenych

- vykonavanie ¢innosti (napr. odbornych, podpornych, organizaénych, ¢i administrativnych),
ktoré suvisia s i¢ast'ou klientov na inych podpornych opatreniach zabezpe¢ovanych uradom
préce, socidlnych veci a rodiny alebo spolupracujicim subjektom.
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Platova trieda: 8, tarifny plat ureny v stlade so zakonom ¢. 553/2003 Z. z. o odmeniovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme ao zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Pozadované vzdelanie uchadzaéa: VS II. stupiia, vyhodou je vzdelanie v oblasti psycholdgie,
socialnej prace, kariérového poradenstva, andragogiky a pribuznych odborov

Jazykové znalosti: vyhodou je ovladanie jazyka narodnostnej menSiny Zijucej v lzemnom
obvode tradu PSVR

Poéitacové a iné znalosti: Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Microsoft Office
Outlook, Microsoft Powerpoint, Internet

PoZzadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: adaptabilita a flexibilita, schopnost’ timovej
spoluprace, komunikativnost’, angaZovanost’, profesionalita a motivaéné Cinitele, schopnost’
a vOl'a sa ucit’ a d’alej sa vzdelavat’, schopnost’ zvladat’ stres a zat'az.

Pozadované odborné znalosti: znalost’ zékona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Kontakt pre poskytnutie informacii:
Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Mgr. Miroslava Kelemenova
Telefon: 047/2440122

E-mail: miroslava.kelemenova@upsvr.gov.sk

Adresa zamestnavatel’a: Urad prace, socidlnych veci a rodiny Ludenec, F. Lehéra &. 18, 984
01 Lucenec

Pozadované doklady pre prihldsenie sa do vvberového konania pre zamestnanca pri
vykone price vo verejnom ziujme:

e pisomna Ziadost' o zaradenie do vyberového konania s uvedenim c¢isla vyberového
konania;

e motivacny list;

e kopia diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzdelani;

o profesijny Struktirovany Zivotopis vo formate EUROPASS;

e pisomné Cestné vyhlasenie o bezithonnosti;

o pisomné &estné vyhlasenie o pravdivosti vetkych udajov uvedenych v kopii diplomu
a v profesijnom Strukturovanom Zivotopise

Termin podania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania je do 15.09.2024.
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V uréenom termine ich zasielajte na adresu zamestnavatel’a alebo e-mailom na adresy,
ktoré si uvedené v texte inzeratu. Rozhodujuci je ditum podania na postovi prepravu
alebo datum odoslania e-mailu. Po tomto termine budu vybrani uchadzadi pozvani na
osobny pohovor. Svoj telefonicky a e-mail kontakt uved’te vo svojej ziadosti.

PhDr. Peter Ormandy, MSc.
generélny riaditel
v zasttpeni PhDr. Martin Sebian, PhD.
riaditel’ Uradu préce, socialnych veci a rodiny Ludenec
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